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WSTEP

Wieloletni program wspoOtpracy jest dokumentem élajacym ramy wspotpracy
samorzdu gminnego i organizacji pozadowych dla dobra i rozwoju spoteczeolokalne;.
Zasady opisane w Wieloletnim programie zgodgezsduchem i litex Narodowego Planu
Rozwoju 2007 — 2013 oraz ustawy o dziatdatmopozytku publicznego i wolontariacie.
Realizacja celéw zawartych w Wieloletnim prograropera s¢ na konstytucyjnej zasadzie
pomocniczéci, w mysl ktérej paistwo tworzy warunki do aktywrci publicznej trzech

sektorow na rzecz dobra wspolnego.

ROZDZIAL |
Postanowienia ogolne
§1.

llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:
1) ustawie — naley przez to rozumie ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatakeo
pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz.U. Nr 9&z0 873 z pén. zm.),
2) Gminie - naley przez to rozumie Gming Czernikowo,
3) Urzdzie — naley przez to rozumie Urzad Gminy Czernikowo,
4) Wojcie — naley przez to rozumie Wéjta Gminy Czernikowo,
5) organizacjach pozamdowych - naley przez to rozumie osolz prawm lub jednostk,
ktora nie posiadaosobowdci prawnej utworzog na podstawie przepisow ustaw (w tym
fundacje i stowarzyszenia), nie jegdnostly sektora finansow publicznyclv rozumieniu
przepisow o finansach publicznych) i nie dziavecelu osigniccia zysku,
6) innym podmiocie - naky przez to rozumie
- osoby prawne i jednostki organizacyjne dzigdaj na podstawie przepiséw o stosunku
panstwa do Kdciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, tosunku pastwa do
innych kaciotow i zwiagzkOw wyznaniowych oraz o gwarancjach wdicip sumienia
I wyznania, jeeli ich cele statutowe obejmujdziatalngci pazytku publicznego,

- stowarzyszenia jednostek samytz terytorialnego.



§2.
Organizacje pozagdowe oraz inne podmioty wspéiprageg z Gmia  zapewniaj
realizacje zada w sposob efektywny, profesjonalny i terminowy.

ROZDZIALI
Zakres wspOtpracy
§ 3.

Gmina mae prowadzi dziatlalng¢ w sferze zada publicznych wspotpracag
Z organizacjami pozagdowymi oraz innymi podmiotami w zakresie:
1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osohe trudnej sytuacjryciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;
2) dziatalndci charytatywnej;
3) podtrzymywania tradycji narodowej, pighowania polsk&i oraz rozwojuswiadomdaci
narodowej, obywatelskiej i kulturoweyj;
4) ochrony i promocji zdrowia;
5) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych;
6) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0bs pozostajcych bez pracy
I zagrazonych zwolnieniem z pracy;
7) upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz dhiek¢ na rzecz rownych praw kobiet
I mezczyzn;
8) dziatalndci wspomagajcej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedisorczcci;
9) dziatalndci wspomagajcej rozwoj wspolnot i spoteczia lokalnych;
10) nauki, edukaciji, @viaty i wychowania,
11) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i miodyje
12) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycj
13) upowszechniania kultury fizycznej i sportu;
14) ekologii i ochrony zwierg oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
15) poradku i bezpieczéstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologi@alecznym;
16) upowszechniania wiedzy i unggjosci na rzecz obronrici paistwa;
17) upowszechniania i ochrony wokooi praw cztowieka oraz swobod obywatelskich,z&k
dziatan wspomagajcych rozwoj demokraciji;
18) ratownictwa i ochrony ludsoi;

19) pomocy ofiarom katastrof,ddk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w krajuza

grania;



20) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

21) dziata na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijaniateitoéw i wspotpracy medzy
spoteczastwami;

22) promociji i organizacji wolontariatu;

23) dziatalnéci wspomagaijcej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub ditsowo

organizacje pozaggdowe oraz inne podmioty, w zakresie gkoaym w pkt. 1 — 22.

ROZDZIAL I
Zasady wspotpracy
§ 4.

1. Podstawowym kryterium decydaym o podgciu wspoétpracy z organizacjami
pozaradowymi lub innymi podmiotami jest prowadzenie przge dziatalnéci na terenie
Gminy Czernikowo lub na rzecz miesakaw Gminy Czernikowo.
2. Wspotpraca Gminy z organizacjami poaaiavymi lub innymi podmiotami opieragsina
zasadach: pomocnicgm, suwerenngci stron, partnerstwa, efektyw§w, uczciwej
konkurencji, jawnéci.
3. W myl zasady pomocnicZoi, przy suwerenriei stron Gmina, respektg odrebnasé
i suwerenné& organizacji pozargowych oraz innych podmiotéw, uznaje ich prawio
samodzielnego definiowania i rozgywania probleméw, w tym nailgcych take do sfery
zada publicznych i w takim zakresie wspotpracuje z tyonganizacjami, a tale wspiera
ich dziatalné¢ oraz umaliwia realizacg zada publicznych na zasadach i w formie
okreslonej w ustawie.
4. Zgodnie z zasadpartnerstwa organizacje pozaglbwe oraz inne podmioty, na zasadach
i w formie okré&lonej w ustawie oraz wedtug trybu wynikaggo z odtbnych przepisow,
uczestnicz w identyfikowaniu i definiowaniu problemow spotegzh, wypracowaniu
sposobdw ich rozwiania oraz wykonaniu zatigoublicznych.
5. Kierupc sk zasad efektywndci Gmina przy zlecaniu organizacjom pozaawym
zada publicznych, dokonuje wyboru najefektywniejszegossibu wykorzystanigarodkow
publicznych, przestrzega zasad uczciwe] konkurencji oraz z zachowaniem ogdw
ustawy o finansach publicznych.
6. Majac na wzgtdzie zasag jawndsci, Gmina udosipnia wspOtpracucym z nimi
organizacjom pozaggowym oraz innym podmiotom informacje o zamiaradelach
i érodkach przeznaczonych na realizacgada publicznych, w ktorych mdiwa jest

wspotpraca z tymi organizacjami oraz o0 kosztachlizagi zada publicznych ju



prowadzonych w tym zakresie przez jednostki poelégh nadzorowane, wraz z informacj
0 sposobie obliczania tych kosztéw tak, abyzlme byto ich porownanie z kosztami

realizacji analogicznych zafl@rzez inne instytucje i osoby.

ROZDZIAL IV
Formy wspotpracy
§ 5.

1. Wspdlpraca z organizacjami pozgt@awymi oraz innymi podmiotami nie mie&
charakter finansowy i pozafinansowy.
2. Do finansowych form wspotpracy najezlecanie realizacji zada publicznych, ktére
moze przybré jedm z dwoéch form:
a) powierzenia wykonania zadgublicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowach
realizaciji;
b) wspieranie tych zadawraz z udzielaniem dotacji na dofinansowaniereddizaciji;
3. Pozafinansowe formy wspotpracy Gminy z orgarj@ac pozaradowymi oraz innymi
podmiotami:
a) wspotdziatanie w pozyskiwanirodkow finansowych z innyclirédet, w szczegolrii
z funduszy Unii Europejskiej; Gmina nie maog zapewni srodkéw finansowych na
realizacg wszystkich wartéciowych projektow, bdzie wspierd organizacje na polu
pozyskiwania zewgtrznych funduszy, gtownie poprzez informowanie o zhwoosciach
ubiegania s o tesrodki oraz udzielanie rekomendacji czy wystawidrsg®w intencyjnych;
b) w miak mazliwosci udostpnianie lokali organizacjom pozadowym oraz innym
podmiotom na spotkania. Organizacjom pozdomvym oraz innym podmiotom, ktére nie
dysponug witasnym lokalem Wojt mae umaliwi ¢ bezptatne korzystanie z niektérych lokali
komunalnych na cele zw#ane z organizagjspotka i szkolea zwiazanych z prowadzeniem
dziatalngci pazytku publicznego;
C) dziatalng¢ informacyjna; w celu wzajemnego informowaniag sb planowanych
kierunkach dziatalngei, wymiany déwiadcze i wzajemnych oczekiwg a take konsultacji
projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dofmzxh dzialalnéci statutowej
organizacji pozardowych oraz innych podmiotow, Gmina organizowbedzie spotkania
z organizacjami pozagdowymi. Informacje dla organizacji przekazywanrgd rowniez za
paosrednictwem tablicy ogtoshew Urzedzie Gminy w Czernikowie, prasy lokalnej oraz

strony internetowej Ukdu.



ROZDZIAL V
Dotowanie organizacji pozaradowych oraz innych podmiotéw
§ 6.
1. Organizacje pozagdowe oraz inne podmioty megotrzymywa dotacje na realizagj
zada publicznych mieszegych s¢ w zadaniach gminy.
2. Srodki na realizagj zada@ publicznych zabezpieczang o roku w budecie Gminy
Czernikowo.
3. Realizatorzy zada publicznych wytaniani & w drodze konkursu ias obowigzani do
informowania opinii publicznej o fakcie dofinansavia realizowanego zadania z ketl
Gminy.
4. Konkurs jest ogtaszany i przeprowadzany na zatadokrélonych w ustawie po
uchwaleniu bugetu Gminy Czernikowo.
5. Wit okréla zaradzeniem zasady procedury konkursowe;j.
6. Wojt okrdla zaradzeniem skfad i regulamin prac komisji konkursomginiujacej ztazone
oferty.
7. W pracach komisji konkursowej w charakterze olatoréw, gotowych udzidi
wszelkich wyjanien, mog uczestnicgé¢ przedstawiciele organizacji lub innych podmiotéw
sktadapcych ofert.
8. Ztozone oferty podlegaj ocenie formalnej i merytoryczne.
9. Ocena formalna polega na sprawdzeniu czy oferstata ztaona w terminie okrdonym
w ogtoszeniu konkursowym, przez uprawniony podmmat,obowazujacym formularzu, jest
prawidiowo wypetniona i zawiera komplet zetnikow.
10.0Ocena merytoryczna uwzdhia nastpujace kryteria:
a) merytoryczna zawaré oferty: zrozumialy i kompletny opis dzidta realistyczny
i efektywny budet, przemylany i przekonujcy plan dziatania, realne i mierzalne produkty,
rezultaty i spodziewane efekty;
b) mazliwos¢ realizacji zadania przez podmiot przedstayagjofert;
c) budret zadania, a w nim: koszt realizacji zadania, \Wg$d wkiadu wiasnego,
wspotudziat innyclzrédet finansowania, wktad pracy wolontariuszy;
d) mazliwos¢é wykonania, tj. baza lokalowa i zasoby rzeczowe okamlifikacje o0soOb
bezpdrednio zaangawanych w realizagj projektu;
e) liczba o0sob korzystgjych z realizacji projektu;
f) doswiadczenie podmiotu oraz o0sOb beggalnio realizujcych zadanie w realizacji

podobnych dziakg



g) nowatorskie i oryginalne podeje do realizowanego zadania,

h) wspotpraca z innymi podmiotami przy realizagdania;

i) zgodna¢ oferty ze statutem i innymi dokumentami dotycymi podmiotu;

]) ocena realizacji wczaiej powierzonych projektow finansowych z ket Gminy
Czernikowo;

11. Wojt podejmuje decygj o wyborze podmiotow, ktore uzyskadotacg i 0 wysokaci
dotacji po zapoznaniugsiz opiniami komisji konkursowe.

12. Dotacje nie mag by¢ udzielone na:

a) dziatalné¢ gospodarcz,

b) pokrycie kosztow utrzymania administracji podtuistaragcego st o0 przyznanie dotacji,
C) dziatalng¢ polityczm i religijna.

ROZDZIAL VI
Koordynator oraz Zespét Konsultacyjny ds. Wspétpray z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami.
§7.
1. Funkcg koordynatora ds. Wspotpracy samggta gminy z organizacjami pozadowymi
oraz innymi podmiotami petni pracownik Wdu wyznaczony przez Woijta.
2. Wojt mae powotd Zesp6ét Konsultacyjny ds. Wspotpracy z organizacjami
pozaradowymi lub innymi podmiotami zwany dalej ,Zespotem”
1) Zespdt kdzie st sktadat z przedstawicieli desygnowanych przez:
a) Woijta - 2 osoby,
b) Ra& Gminy Czernikowo - 2 osoby,
) organizacje pozagdowe lub inne podmioty - 2 osoby;
2) Cztonkow Zespotu powotuje i odwotuje Wojt w folerzaradzenia;
3) Kadencja cztonkéw Zespotu pokrywa & kadenci Rady Gminy Czernikowo;
4) Cztonkowie Zespotu wykonajswoja prag nieodptatnie;
5) Zespot prowadzi prace i obraduje na podstawmyjgiego przez siebie na pierwszym
posiedzeniu Zespotu danej kadencji ,regulaminu’;
6) Pracami Zespotu kieruje Przewodnicy, ktory jest wybierany na pierwszym posiedzeniu
Zespotu, na ktérym to réwniedokonuje s wyboru wiceprzewodnicego oraz sekretarza;
7) Zespdt mae zaprasza na swoje posiedzenia edizy innymi:

a) przedstawicieli Komisji Rady Gminy Czernikowo,



b) przedstawicieli gminnych jednostek organizacgmy innych podmiotéw prowadeych
dziatalng¢ pozytku publicznego,

) przedstawicieli organizacji pozadowych oraz innych podmiotéw,

d) ekspertow;

8) Do zadé Zespotu naley:

a) dokonywanie oceny realizacji polityki Gminy waberganizacji pozamzrlowych oraz
innych podmiotow, zawartej w Karcie i przedstaweenej wraz z wnioskami Wojtowi
i Radzie raz w roku,

b) dokonywanie oceny inicjatyw wspiegaych podmioty,

c) stale monitorowanie oraz doskonalenie realizaggpétpracy samosgdu Gminy
Z organizacjami pozagdowymi oraz innymi podmiotami,

d) przedigenie do 15 palziernika do wiéciwej komisji Rady i Wojtowi propozycji
dotyczcych priorytetdw oraz potrzeb finansowych w zaleegalizacji zada Gminy przez
podmioty na przyszty rok budtowy,

e) wyraanie opinii w istotnych sprawach dotycych podmiotéw.

ROZDZIAL VI
Komunikacja z organizacjami pozarzdowymi
§ 8.
1. Rada Gminy Czernikowo me organizow& spotkania z organizacjami pozadpwymi
oraz innymi podmiotami pwviecone przede wszystkim wieloletniemu programowi
wspotpracy z organizacjami pozadowymi.
2. Wojt maze organizowé otwarte spotkania z organizacjami poza@vymi oraz innymi

podmiotami péwigcone przede wszystkim ldgce] wspotpracy.

ROZDZIAL Vi
Ocena realizacji Programu wspotpracy
§9.
1. Ocena realizacji Wieloletniego programu jestalgkvana raz do roku, nie fdiej niz do
dnia 31 marca, na spotkaniach z przedstawicielangarozacji pozargowych lub innych
podmiotow samorgu oraz Rady Gminy Czernikowo.
2. Wojt, nie péniej niz do dnia 30 kwietnia kalego roku, przedktada Radzie Gminy

Czernikowo sprawozdanie z realizacji wieloletniggogramu wspotpracy za rok poprzedni.



3. Organizacje pozagdowe oraz inne podmioty prowagz dziatalné¢ pozytku
publicznego mog kierowa na bieaco uwagi, wnioski i propozycje dotygze realizacji
Wieloletniego programu do Wojta.

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Progeamwspotpracy zastosowanie raaj
przepisy ustawy o dziatalda pazytku publicznego i o wolontariacie, Kodeksu Cywijoe

ustawy o finansach publicznych oraz ustawy o zaragiach publicznych.



