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OGOLNE ZASADY OCENIANIA

=

Oceng wystawia si¢ W porozumieniu z uczniami.

2. W ciagu jednego semestru nauczyciel wystawia kazdemu uczniowi oceny czgstkowe zaplanowane na
dany semestr zgodnie z kartg ,,Co bedzie oceniane?”.

3. Promuje si¢ systematyczne poprawianie ocen w ciggu semestrow; w wyjatkowych sytuacjach poprawia-
nie podczas wystawiania oceny semestralnej lub koncoworocznej. Poprawianie moze odbywac si¢ w for-
mie pisemnej lub ustnej z zakresu okreslonego indywidualnie.

4. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z religii, jezeli istnieje brak podstaw do ustalenia oceny klasyfika-

cyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przezna-

Czonego na te zajgcia W szkolnym planie edukacji.

Oceny czastkowe, semestralne i koncoworoczne stawia si¢ wedlug skali:

— celujacy (6),

— bardzo dobry (5),

— dobry (4),

— dostateczny (3),

— dopuszczajacy (2),

— niedostateczny (1).

Do tych ocen moga by¢ dotgczone znak ,, +” badz ,.— , gdzie ,,+” to podwyzszenie oceny, ktore
0znacza, ze uczen przekroczyt wymagania z okreslonego poziomu, ale nie osiagnat poziomu wyzszego oraz
,— » Ktéry oznacza niewielkie braki w osiagnigciu danego poziomu.

Podczas oceniania sprawdzianéw, kartkéwek i prac punktowanych stosuje si¢ nastepujace przelicze-
nie na oceny:

100% - 91% — bardzo dobry

90% - 71% — dobry

70% - 51% — dostateczny

50% - 31% — dopuszczajacy

30% - 0% - niedostateczny
Warto$ci gorne w przedziatach oznaczajg podwyzszenie oceny o ,,+” za$ dolna granica, to obnizenie oceny
przez dostawienie ,,—”.

ZASADY WYSTAWIANIA OCENY SEMESTRALNEJ LUB ROCZNEJ

Podstawa do wystawienia oceny konczacej okreslony etap nauki sa oceny czastkowe skupione w na-
stepujacych grupach:

I Prace pisemne, odpowiedzi ustne (wiadomosci biezace, cytaty, pojecia);

1. Pacierz, katechizm;

1. Sprawdziany i testy;

V. Zeszyt przedmiotowy;

V. Modlitwy, pie$ni, psalmy;

VI. Praca w grupach, aktywnos$¢, inne.

Przy wystawianiu oceny rocznej bierze si¢ rowniez pod uwagg oceng z potrocza.

Wszystkie oceny sg jawne, obiektywne, wskazujace na pojawiajace si¢ braki i motywujace do popra-
wy 1 dalszej pracy. W ciagu roku szkolnego pojawia si¢ r6zne formy i rodzaje kontroli. Na poczatku kontrola
wstepna, aby zorientowac si¢ jaka wiedze i umiejgtnos$ci uczen posiada, w ciggu roku biezace sprawdzanie
wynikow, wreszcie kontrola koncowa, by oceni¢ osiagniecia i ewentualne porazki. Nie kazda kontrola musi
koniczy¢ si¢ wstawieniem oceny do dziennika.



OGOLNE KRYTERIA OCENIANIA

W procesie oceniania obowiazuje stosowanie zasady kumulowania wymagan (ocen¢ wyzsza
otrzyma¢ moze uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania przypisane ocenom nizszym). Oceniamy wiedze i
umiejetnosci ucznia oraz przejawy ich zastosowania w zyciu codziennym, przede wszystkim w szkole. Gdy
uczen ubiega si¢ o oceng celujaca, bierzemy pod uwage réwniez jego zaangazowanie religijno-spoteczne
poza szkols.

Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie spelnia wymagan na ocen¢ dopuszczajaca, (i)
b) odmawia wszelkiej wspolpracy, (i)

c) ma lekcewazacy stosunek do przedmiotu i wiary.

Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania konieczne:

a) w zakresie wiadomosci i umiejetno$ci opanowat treSci najlatwiejsze, najczesciej stosowane, stanowigce
podstawe do dalszej edukacii,

b) wykazuje cho¢by minimalne zainteresowanie przedmiotem i gotowo$¢ wspotpracy z nauczycielem i w
grupie.

Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania podstawowe:

a) opanowal tre$ci najbardziej przystepne, najprostsze, najbardziej uniwersalne, niezbedne na danym etapie
ksztalcenia i na wyzszych etapach,

b) uczestniczy w rozwigzywaniu problemow oraz umiejetnie stucha innych.

Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania rozszerzajace:

a) opanowal treSci umiarkowanie przystepne oraz bardziej ztozone,

b) ukierunkowany jest na poszukiwanie prawdy i dobra oraz szanuje poglady innych,
c) aktywnie realizuje zadania wykonywane w grupie.

Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania dopelniajace:

a) opanowal tre$ci obejmujace elementy trudne do opanowania, ztozone i nietypowe,
b) wykazuje wiasng inicjatywe W rozwigzywaniu probleméw swojej spotecznos$ci,

c) wszechstronnie dba o rozwoj swojej osobowosci i podejmuje zadania apostolskie.

Oceng celujaca otrzymuje uczen, Ktory:

a) posiadl wiedzg¢ i umiejgtnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania przedmiotu w danej kla-
sie, samodzielnie i twdrczo rozwija witasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub prak-
tycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwiazuje takze zada-
nia wykraczajgce poza program nauczania tej klasy,

C) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach kwalifikujac si¢ do finatdéw na szczeblu powiatowym, re-
gionalnym, wojewddzkim albo krajowym lub posiada inne porownywalne osiggnigcia.



OCENA

celujaca bardzo dobra dobra dostateczna dopuszczajgca niedostateczna
edoktadna znajomo$¢ cytatu wraz ze | edokladna znajomo$¢ cytatow z | eprzytoczenie sensu | eniezbyt doktadna |eskojarzenia z tre- | ebrak jakiejkol-
1. Cytaty z znajomoscig zrodia (np. Ewangelia | lekcji cytatu wlasnymi znajomo$¢ sensu | §cig cytatu wiek znajomo-
Pisma $w., $w. Mateusza) stowami cytatu $ci cytatow
modlitwy,
pies$ni
e Wszystkie tematy e Starannie prowadzony e zeszyt staranny ezeszyt czytelny | epismo niestaranne | ebrak zeszytu
2. Zeszyt e Zapisy e wszystkie tematy i notatki e luki w zapisach e braki notatek, eliczne luki w zapi-
przedmioto- | prace domowe e prace domowe (sporadycznedo5 | prac domowych sach (do 70% te-
wy eStaranne pismo temat()w) (C,iO 40% tema- matéw)
e wilasne materiaty tow)
eilustracje itp.
estaranne wykonanie emerytorycznie zgodne z oma- | ewskazujg na zrozu- | epowiagzane z te- | ewida¢ proby wyko- | epraca nie na te-
3. Prace do- | etresci wskazujace na poszukiwania | wianym na lekcji materiatem mienie tematu matem nania pracy mat
mowe W réznych materiatach eStaranne eniezbyt tworcze eniestaranne ena temat e brak rzeczowo-
e duzo wiasnej inwencji eczytelne Sci w pracy
etworcze erzeczowe ebrak pracy
ewszystkie polecenia wykonane po- |75% spetnionych wymagan *75% zadan podsta- | e 75% wiedzy z za- | ¢50% wiedzy z za- | eponizej 30%
4. Testy i prawnie podstawowych (tatwe, prak- wowych kresu wymagan kresu wymagan odpowiedzi do-
sprawdziany | erozwigzane tez zadanie dodatkowe | tyczne, przydatne zyciowo, ¢ 50%wymagan podstawowych podstawowych tyczacych wie-
niezbedne) erozszerzajacych (bardzo tatwe i dzy podstawo-

¢ 75% spelnionych wymagan
rozszerzajacych (bardzo trud-
ne i trudne, teoretyczne, na-
ukowe)

fatwe, niezbedne
w dalszej eduka-

Gji)

wej




OCENA

celujaca

bardzo dobra

dobra

dostateczna

dopuszczajaca

niedostateczna

5. Odpowie- | ewiadomos$ci zawarte w podrgczniku | e wiadomosci z podrecznika i eWyuczone na pa- | ewybidrcza znajo- | estabe wigzanie fak- | e brak odpowie-
dzi ustne i zeszycie uzupeklnione wiedzg spo-| zeszytu prezentowane w spo- | mi¢¢ wiadomosci mo$¢ poznanych | tow i wiadomosci dzi lub odpo-
za programu sob wskazujacy na ich rozu- | euczen ma trudnosci | tresci i pojgc echaos myslowy i wiedzi $wiad-
ewypowiedz petnymi zdaniami, bo- | mienie, informacje przekazy- | w sformutowaniu |eodpowiedz nie- stowny czace o braku
gaty jezyk wane zrozumiatym jezykiem mysli wlasnymi staranna eodpowiedz betko- | wiadomosci
euzywanie pojec eodpowiedz pelna nie wymaga- | stowami eczeste pytania na- | tliwa, niewyrazna, | rzeczowych
jaca pytan dodatkowych e potrzebna pomoc prowadzajace pojedyncze wyrazy
nauczyciela e duzo pytan pomoc-
niczych
euczen wyrdznia si¢ aktywno$cig na | euczen zawsze przygotowany | estara si¢ byC przy- |emato aktywny na | eniech¢tny udzial w | elekcewazacy
6. Aktyw- lekcji do lekcji gotowany do lekcji | lekcjach lekcji stosunek do
nos¢ ekorzysta z materiatdéw zgromadzo- | eczgsto zglasza si¢ do odpowie- | e chetnie w niej przedmiotu i
nych samodzielnie dzi uczestniczy wiary
e WYypowiada si¢ poprawnie
ewiele razy pomaga w roéznych pra- | estarannie wykonuje powierzo- | eniezbyt chetnie
7. Insceni- cach ne przez katechete lub ksiedza | wykonuje zadania
zacje, gazet- | epilnie i terminowo wykonuje po- zadania poza lekcjami, ale
ka szkolna, | wierzone zadania, duzo wiasnej ini- | e przejawia postawe apostolska | nie unika ich zu-
praca na cjatywy pelnie
rzecz Ko- e aktywnie uczestniczy w Zyciu ma- e uczestniczy w re-
$ciofa i inne | tych grup formacyjnych (ministran- kolekcjach szkol-

ci, oaza itp.)

ereprezentuje szkote (parafig) w
konkursie przedmiotowym (olim-
piadzie)

nych




Co bedzie oceniane w klasie V szkoly podstawowej?

SEMESTR PIERWSZY

SEMESTR DRUGI

ODPOWIEDZ ustna
- wiadomosci biezace
— cytaty: Mdr 13,1; Mt 25,40b; Mt 18,3;
1 Kor 2,9
- Psalm: 139,1-3.13b-14 (1. 7)
- pojecia: Opatrznos¢, Swigta Panskie i maryj-
ne, celebracja
PRACA PISEMNA (wrzesien)

PACIERZ
a) Modlitwa Panska,
b) Pozdrowienie Anielskie,
c) Aniele Bozy,
d) Dziesie¢ przykazan,
e) Dwa przykazania mito$ci.

ROZANIEC (czescei i tajemnice — paZdziernik)

MALY KATECHIZM (listopad)
a) pie¢ przykazan koScielnych,
b) najprzedniejsze dobre uczynki,
¢) uczynki mitosierne wzgledem duszy,
d) ostateczne rzeczy cztowieka.
PRACA KONTROLNA (grudzier)
KARTKOWKI
AKTYWNOSC
PRACA W GRUPACH

ANIOL PANSKI (listopad)

PIESNI
,,Kiedys$ 0 Jezu chodzit po swiecie” (wrzesiern)
,,Gdy sie Chrystus rodzi” (grudzien)

MODLITWY wtlasne (dwie)

PRACA PISEMNA

ODPOWIEDZ ustna
— wiadomosci biezace
—cytaty: 1J 4,18; Rz 5,5; Mt 6,33; J 6,54-55
—Psalm 51, 3.10-14 (tem. 63)
—pojecia: liturgia, misterium paschalne,
Triduum Paschalne
MALY KATECHIZM (luty)
a) dary Ducha Swietego,
b) grzechy przeciw Duchowi Swigtemu,
C) grzechy wotajgce o pomste do nieba,
d) warunki sakramentu pokuty,
e) akt wiary, nadziei, mitosci, zalu,
) 3 cnoty Boskie.
PRACA KONTROLNA (maj)
KARTKOWKI

AKTYWNOSC
PRACA W GRUPACH

POD TWOJA OBRONE (maj)
PIESN , Krzyzu $wiety” (2 zwrotki — marzec)

MODLITWY wilasne (dwie)

Uczniowie zostali zapoznani w dniu 06.09.2021
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